FE DE ERRATAS N2002-2024

~ PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N° 002 — 20247 -
7N DIRESA — UE — RSC — APURIMAC.

Ea Red de Salud Cotabambas, tiene a bien comunicar a los
\/postulantes interesados de la convocatoria, las siguientes
modificaciones al cronograma del proceso CAS N° 002 — 2024 —
DIRESA — UE — RSC - APURIMAC.

DICE: SEGUN EL PERFIL DE PSICOLOGO :CODIGO N2 006 LA
REMUNERACION ES DE S/.2800.00 ((DOS MIL OCHOCIENTOS, con

%
00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi

ar‘b' q"". *
%iﬁﬁg como toda deduccidn aplicable al contratado bajo esta modalidad.
\& DEBE DECIR: SEGUN EL PERFIL DE PSICOLOGO :CODIGO N2 006

LA REMUNERACION ES DE S/.2500.00 (DOS MIL QUINIENTOS con
00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccidn aplicable al contratado bajo esta modalidad.




A

23T

administrativa de servicios (articulo 2), dentro de un plazo de 5 afios. Sin embargo, se ha
determinado que existen excepciones para estas prohibiciones Cémo son los co;'nratos
administrativos de necesidad o suplencia, es decir, solo serd posible convocar nuevos
concursos CAS, para cubrir puestos que desarrollen labores temporales o suplencia, dado que
éstas no tendran caracter indefinido y su temporalidad se sujeta a la necesidad de servicios
de la entidad, asi como la disponibilidad presupuestal de la misma, para lo cual se puede

CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO MUSUQ ILLARI

META N°79-80-81-82-83-84-85-86-87-88-89-90-2024-Recursos Humanos

" RETRIBUCION
N° PUESTO CODIGO | ECONOMICA | CANTIDAD DEPENDENCIA
| MED‘ICO ' CENTRO DE SALUD
MENTAL
PSIQUIATRA
1 Q 001 8000 01 COMUNITARIO
MUSUQ ILLART
QUIMICO ‘ CENTRO DE SALUD
et MENTAL
FARMACEUTICO
2 002 - 2500 01 COMUNITARIO
; MUSUQ ILLARI
TECNICO b CENTRO DE SALUD
ADMINISTRATI ; MENTAL
3 VO O CONTABLE 003 2000 01 COMUNITARIO
; MUSUQ ILLART
PERSONAL DE ! CENTRO DE SALUD
MANTENIMIEN MENTAL
TO 004 1500 01 COMUNITARIO
MUSUQ ILLARI
CENTRO DE SALUD
PSICOLOGO MENTAL
005 3500 03 COMUNITARIO
MUSUQ ILLARI
CENTRO DE SALUD
MENTAL
6 PSICOLOGO 006 2500 03 COMUNITARIO
' MUSUQ ILLARI
CENTRO DE SALUD
MENTAL
7 ENFERMERA 007 3500 01 COMUNITARIO
! MUSUQ ILLARI
PERSONAL DE | CENTRO DE SALUD
SEGURIDAD/VI MENTAL
8 GILANCIA 008 1500 01 COMUNITARIO
MUSUQ ILLART
TOTAL 12




GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD COTABAMBAS

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNINY AYACUCHO"

cédigo N° 0006
PSICOLOGO

I. GENERALIDADES

1. Objetivo de la convocatoria
Contratar los servicios de un (03) PSICOLOGO, para el Centro de Sa-

lud Mental Comunitario. MUSUQ ILLARI

2. Dependencia, unidad y/o drea solicitante
DIRECCION DE RED DE SALUD COTABAMBAS/ORGANO DE DI-
RECCION: Centro de Salud Mental Comunitario MUSUQ ILLARI

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.
Unidad de Recursos Humanos ) o

q

73 , : :

3 M!é/ £ 4. Base Legal | 3 7N
3 Aou TRAUONg a) Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Ré-
%Dgs@" gimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos labo-

rales. . , :

b) Decreto Legislativo N® 1057, que:r'e'gula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, reglamento y sus modifica-
torias. LG NI 4

c) Las demads disposiéionés que r‘eguleh’el Contrato Administrativo de
Servicios. T e L4 B R

5. PERFIL DEL PUESTO

s REQUISITOS MINIMOS: - e

Formacién académica o Titulo profesional: en Psicologia

e Resolucion SERUMS.

o Colegiatura y habilitacion profe-
sional vigente

Experiencia Experiencia general:

Minimo un (1) afio de experiencia en el

sector publico. relacionado al puesto

que postula y/o afines.

Experiencia especifica:

Minimo un (01) afio de experiencia en el

sector pdblico relacionado al puesto que

postula y/o afines.

Conocimientos y Requisi- o Conocimiento de ofimatica Excel,
tos Minimos, Power, Point (requisito deseable.

Jr. Andahuaylas N° 312 — Plaza de Armas-Chalhuanca-Aymaraes- Apurimac. Email: Alfredo_1056(@hot-
mail.com B )



GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD COTABAMBAS

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

r e Conocimiento en el llenado de
FUAS, formatos de referencia y
contrareferencia y otros.

¢ No contar con antecedentes pena-
les y judiciales

e No haber sido suspendido y/o des-
tituido de entidades publicas o pri-
vadas por actos de corrupcidn

Habilidades y Competen- | Dinamismo, organizacién de la informa-
cias cion, redaccién y control.

6. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

Aplicar e interpretar instrumentos psicoldgicos que le permitan fener ele-
mentos suficientes para emitir un juicio diagndstico.

Deteccidn Precoz de los problemas psicosociales y trastornos de Salud Men-
tal. & ’ "% LY B

Efectuar procesos-de evaluacion, intervencion y sequimiento psicoldgico de
pacientes ambulatorios de manera individual o grupal.

Elaborar y desarrollar plan de intervencién sobre el manejo de pacientes
con problemas psicosociales. s

Participar con el equipo interdisciplinario articulado en el contexto comuni-
tario para el abordaje‘integral en la atencidn del usuario.

Psico-Educacién, Soporte Comunitario, Seguimiento de casos.

Realizar actividades de promocidn y proteccion de la salud mental, asi como
la continuidad de cuidados de la salud de las personas, familias y colectividad
con problemas psicosociales con la participacion de la propia comunidad.
Coordinar y desarrollar las actividades de Psicologia con las diferentes eta-
pas de vida, estrategias sanitarias y Promocidn de la Salud.

Realizar visitas Domiciliarias.

Elaborar informes y documentos relativos a la prestacion del servicio, en la
historia clinica y otros que sean requeridos.

Concentar acciones y fortalecer alianzas estratégicas con actores a nivel
multisectorial e interinstitucional a fin de identificar las necesidades espe-
cificas en cada etapa de su ciclo de vida.

Programaciones Mensuales, Trimestrales, Semestrales y Anuales de las ac-

tividades a realizar.
Elaboracién de planes de actividades del desarrollo propiamente de la acti-

vidad.
Registro adecuado y oportuno de HIS y FUAS de acuerdo a los cédigos y/o

prestaciones ejecutadas.

Jr. Andahuaylas N° 312 — Plaza de Armas-Chalhuanca-Aymaraes-Apurimac. E mail- Alfredo_1056(

mail.com
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD COTABAMBAS

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

Otras funciones que le asigne su jefe inmediato

vicio

Lugar y prestacion del ser-

7.- PRESTACION DEL SERVICIO ‘

Red de Salud de Cofqbambqs/ Cenfr‘o de
Salud Mental Comunitario MUSUQ
ILLARI

Duracion del contrato

Noviembre y diciembre del 2024

Remuneracion mensual

5/2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS
con 00/100 Soles) mensuales, los cuales

" |incluyen los' impuestos y afiliaciones de
i ifLey, asi como toda deduccidn aplicable al
[ contratado bajo esta modalidad.

Fuente de Financiamiento

RECURSOS ORDINARIOS

Correlativo de meta /

096-2024 -~
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